Richtlinien fiir die Tétigkeit der Tiergesundheitsdienste der Thiiringer Tierseuchenkasse

vom 14. April 2010

Aufgrund des § 12 Satz 1 Nr. 8 und § 26 Abs. 3 des Thiiringer Tierseuchengesetzes in der Fassung vom 8. Mai
2001 (GVBL. S. 43), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 26. Februar 2010 (GVBL. S. 36), hat der Verwaltungsrat der
Thiiringer Tierseuchenkasse am 14. April 2010 folgende Richtlinien beschlossen:

§1

Organisation der Tiergesundheitsdienste

(1) Die Tiergesundheitsdienste untergliedern sich in die Fachbereiche Beratung und Laboruntersuchung (TGD-

Labor).

(2) Im Fachbereich Beratung sind fachspezifische Beratungsdienste fiir die Tierarten Rinder, Schweine, Scha-
fe/Ziegen, Gefliigel und Pferde tétig. Unabhingig von der fachspezifischen Ausrichtung arbeiten die Tiergesund-

heitsdienste untereinander zusammen und unterstiitzen sich bei der Aufgabenerfiillung.

§2

Aufgaben der Tiergesundheitsdienste

(1) Die Tatigkeit der Tiergesundheitsdienste dient der Forderung der Tiergesundheit und Leistungsfahigkeit der
Tierbestdnde, der Vorbeugung und Bekdmpfung der von Tier zu Tier sowie der von Tieren auf Menschen iibertrag-
baren Krankheiten, der Verbesserung des Tierschutzes und des Verbraucherschutzes sowie der Verminderung von
Umweltbelastungen durch Tierhaltungen. Die Tiergesundheitsdienste arbeiten eng mit den Tierhaltern, ihren Orga-

nisationen und Verbdnden, den Hoftierdrzten und den Veterindrbehorden zusammen.

(2) Durch die Tiergesundheitsdienste sind insbesondere folgende Aufgaben zu erfiillen:

1. Beratung von Tierhaltern zu allgemeinen oder speziellen Tiergesundheitsproblemen sowie zur Verminderung
von Tierverlusten in der Tierhaltung,

2. Erstellung betriebsspezifischer Hygiene-, Behandlungs- und Sanierungsprogramme sowie Mithilfe bei deren
Realisierung unter Einbeziehung der Hoftierérzte,

3. Vorbereitung, Durchfiihrung oder fachliche Begleitung und Uberwachung von Landesprogrammen zur Ver-
besserung der Tiergesundheit,

4. Beratung der Veterinirbehorden bei der Losung tiergesundheitlicher Probleme sowie der Uberwachung der
Tierbestdnde hinsichtlich vom Tier auf den Menschen {ibertragbarer Krankheiten,

5. Erarbeitung von konzeptionellen Losungen bei der Sanierung der Tierbestdnde von iibertragbaren Tierkrank-
heiten und Tierseuchen im Auftrag der Veterindrbehdrden,

6. Entwicklung, Erprobung und Einfiihrung von Methoden und Verfahren auf dem Gebiet der Diagnostik, Pro-
phylaxe und Bekdmpfung von Tiergesundheitsstorungen,

7. Mitarbeit im Landestierseuchenkrisenzentrum,

8. Veranlassung, Durchfithrung und Auswertung diagnostischer Untersuchungen,



9. Uberpriifung der Verwendung ausgereichter Beihilfen im Einzelfall,

10. Mitwirkung bei der Erstellung und Kontrolle von Qualitétssicherungsprogrammen,

11. Mitwirkung bei der Fortbildung von Tierpflegern, Tierbesitzern und Tierdrzten, auch durch eine geeignete
Offentlichkeitsarbeit,

12. Beteiligung an der wissenschaftlichen Bearbeitung praxisrelevanter tiergesundheitlicher Fragestellungen im
Zusammenhang mit anderen Einrichtungen und

13. die Erstellung von Gutachten.

(3) Die Fachbereiche der Tiergesundheitsdienste arbeiten bei der Losung der Aufgaben eng zusammen. Das betrifft
insbesondere die Umsetzung der Landesprogramme zur Sicherung der Tiergesundheit und die Bearbeitung der von
den Fachbeirdten erarbeiteten und vom Geschéftsfithrer der Tierseuchenkasse (im Folgenden Geschiftsfiihrer)

vorgegebenen Schwerpunktaufgaben.

(4) Der Fachbereich Laboruntersuchung fiihrt im Auftrag der Tierbesitzer die zur Umsetzung der Landesprogramme
erforderlichen labordiagnostischen Untersuchungen durch, sofern diese nicht Aufgabe des Thiiringer Landesamtes
fiir Lebensmittelsicherheit und Verbraucherschutz sind. Weiterhin werden andere Untersuchungen im Auftrag der
Tierbesitzer und Untersuchungen zur Entwicklung, Erprobung und Einfiihrung von labordiagnostischen Methoden

sowie zur wissenschaftlichen Bearbeitung praxisrelevanter tiergesundheitlicher Fragestellungen durchgefiihrt.

(5) Die Tiergesundheitsdienste arbeiten eng mit den Tiergesundheitsdiensten anderer Lander zusammen.

§3
Durchfiihrung der Aufgaben im Fachbereich Beratung

(1) Die Tiergesundheitsdienste werden nach Auftragserteilung durch den Tierhalter, den Geschiftsfithrer oder die

Veterindrbehorden titig.

(2) Die Tiergesundheitsdienste organisieren die Auendiensttatigkeit selbstdndig unter Beachtung von wirtschaftli-
chen Gesichtspunkten. Sie haben darauf zu achten, dass die Aufgaben effizient unter Nutzung synergetischer Mog-

lichkeiten erfullt werden.

(3) Die Tiergesundheitsdienste informieren wochentlich den Geschéftsfiihrer iiber die beabsichtigte AuB3endienstté-

tigkeit (Wochenarbeitsplan) und die Ergebnisse der Tétigkeit (Leistungsnachweise).

(4) Die Tiergesundheitsdienste konnen mit Einverstindnis des Auftraggebers und des Geschéftsfiihrers andere

Einrichtungen beiziehen. In diesem Fall ist vor der Beiziehung der Kostentriager festzustellen.

(5) Die Tiergesundheitsdienste beachten die Regelungen des Thiiringer Datenschutzgesetzes. Sie haben dabei ins-
besondere dafiir Sorge zu tragen, dass personenbezogene und betriebliche Daten nicht oder nur aufgrund eines

Gesetzes an Dritte weitergegeben werden.



(6) Die Tiergesundheitsdienste gehen grundsitzlich keiner kurativen tierdrztlichen Tétigkeit nach. Die voriiberge-
hende Behandlung von landwirtschaftlichen Nutztieren kann im Einzelfall nur im Einvernehmen mit dem Hoftier-

arzt erfolgen. Sie konnen im Rahmen ihrer Tatigkeit diagnostische Untersuchungen und Probenahmen vornehmen.

§4

Tétigkeitsnachweise

(1) Die Mitarbeiter der Fachbereiche mit AuBendiensttitigkeit fithren Leistungsnachweise iiber ihre Téatigkeit. Die
Leistungsnachweise dienen gleichzeitig der Abrechnung iiber die Gebiihren und Auslagen auf Grundlage der Kos-

tensatzung gegeniiber dem Auftraggeber.

(2) Die Leistungsnachweise werden wihrend des AufBlendienstes erstellt und vom Tierhalter gegengezeichnet. Der

Leistungsnachweis (Formblatt) enthdlt mindestens folgende Angaben:

1. Leistungserbringer: (Name),

2. Leistungsort: (Anschrift),

3. Leistungszeit: (Stunde, Tag, Jahr, von — bis),

4. Leistungsart: (Beschreibung des Auftrages der durchgefiihrten Leistungen, einschlieBSlich Probenahmen, Er-
gebnisse),

5. Getroffene Empfehlungen.
(3) Die Leistungsnachweise sind einmal wochentlich der Verwaltung der Tiergesundheitsdienste zu ibermitteln.

(4) Die Leistungsnachweise werden auf Vollstdndigkeit und Richtigkeit durch die Verwaltung der Tiergesundheits-
dienste gepriift.

(5) Der Geschéftsfithrer informiert die Fachbereiche der Tiergesundheitsdienste regelmiflig, mindestens jedoch

nach Abschluss eines Kalendervierteljahres, iiber die von ihnen erbrachten Leistungen und wertet sie mit ihnen aus.

§5
Durchfiihrung der Aufgaben im Fachbereich Laboruntersuchung (TGD-Labor)

(1) Im Fachbereich Laboruntersuchung werden die eingesandten Proben untersucht und das Untersuchungsergebnis

festgestellt.

(2) Der Leiter des Fachbereichs Laboruntersuchung stellt sicher, dass die rechtlichen Bestimmungen beziiglich
Arbeitsschutz und Infektionsschutz entsprechend der jeweiligen Schutzstufe im Labor eingehalten werden. Thm
obliegen die Gefiahrdungsbeurteilung, die Erstellung von arbeitsbereichs- und stoffbezogenen Betriebsanweisungen
sowie die Unterweisung der Beschéftigten {iber die auftretenden Gefahren und die Schutzmafinahmen. Er erstellt
einen Organisationsplan des Labors einschlieBlich des Hygieneplans und der Verzeichnisse der biologischen Ar-
beitsstoffe und der Gefahrstoffe. Er stellt sicher, dass die Tatigkeitsabldufe effizient und unter Beachtung der erfor-

derlichen Qualitdts- und Sicherheitsstandards erfolgen.



(3) Die Qualititssicherung der Aufgabenerledigung erfolgt regelméBig durch interne Audits, deren Durchfiihrung

und Ergebnisse zu dokumentieren sind.

(4) Die Untersuchungsergebnisse sind von den Priifleitern festzustellen und schriftlich dem Auftraggeber sowie bei
Erfordernis dem betreuenden Tierarzt, dem zusténdigen Veterindr- und Lebensmitteliiberwachungsamt und/oder

dem zustdndigen Tiergesundheitsdienst mitzuteilen.

(5) Die Kostenfeststellung fiir die Untersuchung erfolgt durch den Priifleiter. Er iibermittelt die Kostenrechnung fiir
die einzelnen Untersuchungsleistungen der Verwaltung der Tiergesundheitsdienste. Dort erfolgt die rechnerische

Priifung und Rechnungslegung an den Auftraggeber.

§6

Informationspflichten

(1) Die Fachbereiche informieren den Geschiftsfithrer unverziiglich iiber alle Angelegenheiten, die von besonderer

Bedeutung sind oder sein kénnen.

(2) Die Fachbereiche erstellen nach ndheren Angaben des Geschiftsfithrers jedes Jahr einen Tatigkeitsbericht iiber

das vergangene Jahr.

§7

Gleichstellungsbestimmung

Status- und Funktionsbezeichnungen in diesen Richtlinien gelten jeweils in ménnlicher und weiblicher Form.

§8
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten

Diese Richtlinien treten mit der Unterzeichnung in Kraft. Gleichzeitig treten die Richtlinien fiir die Tatigkeit der
Tiergesundheitsdienste vom 7. Juli 2005 auBer Kraft.

Die Richtlinien werden hiermit ausgefertigt.

Jena, 14. April 2010

Dr. Donat
Geschiftsfiihrer der Thiiringer Tierseuchenkasse



